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Pa Sundsvall Energi erbjuds foretagskunder en Energi- karna Fastighets AB har just genomfort sin forsta energi-
syn. Det &r en férenklad energikartlaggning som fokuse- kartlaggning och de har redan bestéllt kartldaggningar pa
rar pa snabba, effektiva och Ib6nsamma atgérdsférslag. fler av sina fastigheter, da de ser att atgdrderna snabbt
Sundsvall Energi samarbetar med FVB, som &r de som kan leda till béttre ekonomi.

genomfér sjdlva energikartldaggningarna. Norrlandspoj- (Lds mer pé sidan 4).
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Det réder hégkonjunktur i energibranschen. Pa FVB som ér ett relativt nischat energikonsultbolag mérker vi att
efterfrégan pa vara tjidnster &r mycket hég. Vara konsulter jobbar for hégtryck, vare sig det handlar om utredningar,
projektering av energisystem, energieffektivisering, projektledning eller programmering av styrsystem.

Branschen behéver langsiktigt tillféras mer resurser och kompetens. | dag rekryterar ofta energibolag

och konsultbolag personal ifran varandra, det kan inte vara hallbart i langden.

Det ar mycket spannande att arbeta med
energi- och miljéfragor. Fragorna star hogt
upp péa de politiska agendorna och mal-
sattningarna for att nd olika miljomal &r ofta
ambitidsa. Ibland jobbar vi med gammal
och beprévad teknik. Men parallellt sker
spannande och kraftfull teknikutveckling
pa manga omraden. Samtidigt lever vi i
allra hégsta grad i en vérld som paverkas
av globalisering och digitalisering. Att an-
vénda, omvandla och lagra energi pa nya
och smarta sétt, &r en gemensam utma-
ning for alla oss som verkar inom energi-
branschen. | detta FVB-nytt framgar nagra
axplock av aktuella projekt som FVB jobbar
med just nu. Dessa understryker hur span-
nande och omvéxlande det &r att arbeta
inom var bransch.

Hur den framtida kompetensférsorjning-
en ska tryggas fér energibranschen, ar na-
got som diskuteras allt mer. P4 FVB enga-
gerar vi oss i denna frdga och en sjélvklar
ambition &r att forséka locka flera unga
tjejer att vaga studera till tekniska yrken
och gérna med inriktning mot energi- och
miljdomradet. P& FVB har vi kvinnor som
jobbar med administration, konsultroller av
olikaslag, iledande befattningar, samt i var
styrelse. Vi ar évertygade om att lyckas vi
attrahera fler kvinnor till energibranschen
och till vara féretag, sa blir det roligare pa
arbetsplatsen, samtidigt somresultaten blir
bittre. Sist men inte minst, vi kan da I6sa
en del av utmaningen med att tillféra fler
medarbetare till branschen. Samarbetet
med Jobba i Vasterds och pilotprojektet
"Teknikbussen”, visar att det gar alldeles
utmarkt att fa fler unga tjejer intresserade
av tekniska utbildningar. Det kraver enga-
gemang, samverkan och strukturerade ak-
tiviteter, men det gar!

Inom FVB har vilang erfarenhet av att ge-
nomfdra energikartlaggningar. Dessakart-
laggningar &r viktiga for att fastighetsagare
ochindustrier ska fa underlag fér att kunna
gora strukturerade och kostnadseffektiva
energisparatgérder. Ibland blir tréskeln lite
fér hog pa grund av tid och kostnader, for
attdraigang en storre energikartlaggning.
Darmed blir kanske vissa energibesparan-
de atgéarder aldrig genomférda. Sundsvall
Energi samarbetar med FVB kring ett kon-
ceptmed férenklade energikartlaggningar
s.k. Energisyn. Fokuset pa snabba, effektiva
ochl6nsamma atgéardsforslag, verkar attra-
heramangafastighetségare ochindustrier.
Med Energisyn kan man till en kind och
begransad kostnad, snabbt f& en bra bild
6ver var man b&r genomféra atgérder. Att
FVB aren oberoende energikonsult starker
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ockséa Sundsvall Energis erbjudande kring
energitjdnster, till sina kunder.

Allt fler fastighetsdgare borjar inse att
fastigheternas tak &r latenta energiprodu-
center. Att producera el med egna solcel-

ler &r ett allt intressantare alternativ, for att
reducera en fastighets elférbrukning och

pa ett attraktivt sétt ur saval kostnads-

som miljosynpunkt. Kostnaderna for att
tillverka solceller sjunker samtidigt som \

prestandan 6kar. | det storskaliga sol-
cellsprojektet som Timrabo genomfort 1 *
i Timr&, med hjalp av FVB, erholls dven |

ett investeringsstdd. Det ska bli span- |
nande att f6lja utfallet for detta projekt. L

I detta FVB-nytt kan vi lasa om FVBs
huvudkontor i Vasteras. Det var hér
allt startade 1970. Framgangssagan

om FVB skulle kunna fylla en hel bok.

Tittar man bakat s finns det massor

med spénnande historik som aven

forgrenar sig ut i varlden. Tittar man

framat sa ser vi oandliga méjligheter.

FVB &r idag ett medelstort personal-
agt energikonsultféretag med bolag i
USA, Kanada och nu Storbritannien.
Det &r i sig ganska unikt. Att FVBs mo-
derbolag har sitt huvudkontor i Vasteras,
"Sveriges energi-huvudstad”, kdnns helt
naturligt. Vart stora kontor i Vasteras i
all ara. Men en av FVBs styrkor ar att
vi samarbetar val mellan féretagets olika
grupper och kontor. Alla FVBs grupper och
kontor &r lika viktiga. N&r ni kunder vénder
er till FVB, stér hela foretagets resurser
och kompetens till er tjénst!

Efter en ganska kall var borjar nu som-
maren att visa upp sig. Revisionsperio-
der narmar sig och férutom underhall av b
energianlaggningar, ska ovriga férbere- g

delser goras infér hésten. Innan vi tar tag
i hostens utmaningar, ska vi naturligtvis
hinna med en valfértjant och avkopp- # =
lande semester. | sommar verkar inte
energiférsorjningen blinagot problem.
Men déaremot tycks grundvattenniva-
ernavara extremt laga pa manga hall

i landet.

i

Fran FVBVvillviénskavéarakunder
enriktigtvarm och skon sommar,
samt med en uppmaning att vara
forsiktig medvattenkonsumtionen.

Leif Breitholtz,
VD FVB



FVB inspirerar tjejer till teknikyrken

Energibranschen har stort rekryteringsbehov. Samtidigt véljer for fa att studera teknik och det &r séarskilt tiejer som
véljer bort dessa utbildningar. | Vésteras arbetar man fér att Gndra pa detta och ett av initiativen innebdr att tjejer
pa gymnasiet och hégstadiet far bes6ka lokala teknikforetag. | april var sju gymnasieelever pa besék hos FVB fér
att lara sig mer om teknikyrket och gensvaret var mycket positivt.
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Rekryteringsbehovet av tekniker och in-
genjorer i energibranschen uppgar till cir-
ka 3200 personer de kommande tre &ren.
Det visar en farsk kompetensbehovsana-
lys som ar gjord av branschorganisationen
Energiféretagen Sverige. Storst &rbehovet
av civilingenjérer och hégskoleingenjorer.
Samtidigt som behovet 6kar &r det bara
16 procent tjejer som laser pa teknikpro-
grammet i Sverige detta lasar.

| Vésteras vill man &ndratjejers instélining
till teknik och under varen har tjejer pa tva
gymnasieskolor tréffat olika teknikféretag.
Detta genom pilotprojektet Teknikbussen
som drivs av Jobba i Vasterés.

— Detta ar tjejer som inte géar teknikpro-
gram pa gymnasiet, men som vi hoppas
kan ténka sig att studera teknik pa univer-
sitet eller annan eftergymnasial utbildning.
| hést kommer vi ocksé att vinda oss till
tjejer som gér pa hégstadiet, for att f& dem
att vélja tekniska program, séger Ted Rad-
gren, projektledare pa Jobba i Vasteras.

Intresserade teknikbolag

Han menar att de flesta foretag inte job-
bar p& nagot strukturerat satt for att né
denna malgrupp, utan oftast vander sig till
de som &r véldigt teknikintresserade eller
redan gér en teknikutbildning.

—Men detfinns ett tydligt intresse bland
teknikforetagen i Vésteras att na ut breda-
re, vilket kénns roligt, séger Ted Radgren.

FVB é&r ett av de féretag som valt att
ingd i Jobba i Vasteras och Teknikbussen.

— For FVB é&r det intressant att del-
ta i jobbnatverk och vi ingar ocksa i ett
branschrad pa Malardalens hégskola. Alla

Sju glada tjejer fran Teknikbussen fick en bra inblick i teknikyrket hos FVB. Projektet drivs av Jobba i Vésteras dér Ted Radgren, léngst bak pa bilden, &r projektledare.

ibranschen sldss om sammapersoneroch
vi vill gérna bidra till att f& in nya personer
i branschen, sdger Anna Larsson, grupp-
chef pa FVB i Vésteras.

Att delta i Teknikbussen kénns darfér
som en positiv aktivitet att delta i, menar
Anna Larsson.

Vanlig dag pa jobbet
PaFVB fick de sju gymnasietjejernalyssna
panar Annalarsson ochInge Eklund berét-
tade om hurenvanlig dag pa derasjobb ar.

- Vi berattade bland annat om de olika
verktyg vi har tillgang till via dataprogram
och hur det vi arbetar med bidrar till en
battre varld pa olika s&tt. Nér de forstod
det blev de mer intresserade av teknikens
mojligheter, sdger Anna Larsson.

Eleverna fick sedan tréffa fyra personer
i personalen, som visade upp sina arbets-
uppgifter.

- Elevernavar positiva, nyfikna och stall-
de mycket fragor, vilket var roligt, sager
Anna Larsson.

Positiva till teknik
Utvarderingen som Teknikbussen har gjort
visar ocksa pa att bestken hos teknikfore-
tagen leder till en férandring. Over halften
av de totalt 64 tjejerna var intresserade av
att jobba inom teknik efter att fatt bestka
teknikfoéretagen, jamfort med 20 procent
innan besoken. Dessutom var det bara en
av tio som inte kunde ténka sig jobba med
teknik efter dagen, medan det var tre av
tio innan dagen.

— Det kédnns valdigt roligt om vi som f6-
retag kan vara med och bidra till att 6ka

tjejers intresse for teknik i allménhet, men
naturligtvis fér energibranschen i synner-
het. Vi hoppas att fler tjejer véljer att lasa
tekniska inriktningar i
framtiden, det behover
branschen, sdger Anna
Larsson.

Ytterligare information:

Anna Larsson, 021-81 80 42
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Malarenergi bygger nytt

kraftvarmeblock

Mélarenergi har tagit beslut om att bygga
ytterligare ett kraftvarmeblock i Vasteras,
Block 7. Den returtréeldade pannan plane-
ras ha en termisk effekt pa 150 MW och
kraftvarmeblocket ska vid full mottryckspro-
duktion ge ca 100 MW véarme och 50 MW
el samtytterligare 30 MW varme med hjélp
avroékgaskondensorn. Projektprogrammet
leds av Malarenergis organisation dar FVB
ingar i projektgruppen som projektledare
fér panna, rokgasrening och rékgaskon-
densering.
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(Forts. frén sid 1.) Med Energisyn kan fastigheterna i Sundsvall férbruka mindre energi.

Norrlandspojkarna Fastighets AB ar ett
fastighetsutvecklingsbolag med huvud-
saklig verksamhet i Sundsvall. Bolaget
forvaltar cirka 100 000 kvadratmeter lokal-
yta och har sitt fokus pa just utvecklings-
delen, men jobbar &ven med ren fastig-
hetsforvaltning.

— Fran att vi kopt fastigheten till dess
att vi séljer den har vi oftast gjort stora
férandringar. Det kan exempelvis vara
att en industrilokal

Hakan Andersson,
VD pa Norrlands-
pojkarna.

gors om till en affarslokal. Vart senaste
projekt var en folkpark som blev en skola,
sdger Hakan Andersson, VD pa Norrlands-
pojkarna.

Precis som fér andra fastighetségare &r
energi en stor kostnadspost f6r Norrlands-
pojkarna. Nar Hakan Andersson fick hora
talas om att FVB genomfdrde Energisyn
blev han intresserad av att prova. | april
blev den férsta energikartldggningen klar,
vilket var for en lokal med lager, logistik
och handel.

Bra verktyg

— Vi fick vid presentationen en lista med
atgérdsforslag, men ocksa vad dessa at-
gérder skulle kosta. Det var mycket upp-
skattat, for annars tar det ytterligare tid
innan man har fatt en kostnadsuppskatt-
ning fran olika leverantorer, sager Hakan
Andersson.
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- Energikartlaggningen har visat sig vara
ettriktigt brainstrument fér oss som jobbar
med fastighetsutveckling. Genom kartlagg-
ningen sa far vi ett helhetsperspektiv och
kan gora insatser dar de goér mest nytta
for att sénka driftkostnaderna. Vi tycker
FVB har kompetent personal och gor ett
véldigt bra jobb. Vi har redan bestéllt ytter-
ligare energikartlaggningar, sager Hakan
Andersson ngjt.

Starkta kundrelationer
N&jda &r dven Sundsvall Energi. Detta trots
att energidtgérderna oftaleder till minskad
forséljning. Mikael Persson, Account Ma-
nager pa Sundsvall Energi, férklarar varfor:
— For oss pa Sundsvall Energi dr det
viktigt att vara en komplett energipartner
och att méta vara kunder i bade behov och
efterfragan. Genom att erbjuda energitjans-
ter starkervikundrelationerna, menfaraven
mojlighet att synliggodra fjarrvdrmens goda
miljdegenskaper, sdger Mikael Persson.

Mikael Persson, Account Manager,Sundsvall Energi.

Sundsvall Energi bérjade erbjuda Ener-
gisyn for ett par &r sedan och intresset
for att genomféra energikartlaggningar har
Okat, framférallt hos fastighetségare. Att

(Foto: Laura Leyshon).

Sundsvall Energi samarbetar med FVB ser
de som en del i framgéangen.

— FVB har lang och bred erfarenhet av
energikartlaggningar. De &r dessutom en
oberoende utredare, vilket viupplever 6kar
fortroendet for resultatet. Vihar ocksa markt
att kunder som har genomfért Energisyn
ar valdigt positiva. Vi brukar presentera
underlaget tillsammans med FVB och det
blir bra kundméten dar kunderna pa ett tyd-
ligt satt marker att vi kan fragor om energi
och vill hjalpa dem, sédger Mikael Persson.

Manga vinnare
Peter Dyhre, som &r certifierad energi-
kartlaggare pa FVBs kontor i Sundsvall
ar ocksa positiv till utfallet.

— Energisyn gors till en fast kostnad pa
15 000 kronor och ar en enklare form av
energikartlaggning. Kartlaggningen byg-
ger pa statistikanalys, platsbes&k och be-
rakningar och resulterar i en komprimerad
rapport. Trots att det inte omfattar s manga
timmar, kan vi genom bred kunskap inom
VVS och erfarenhet av dldre anlaggningar
tafram kostnadseffektiva férslag pa energi-
och effektbesparingar, sdger Peter Dyhre.

— Vi beskriver hur energi- och effektfor-
brukningen ser ut med hénsyn till prismo-
dellen och kan darigenom hjalpa fastig-
hetségaren att prioritera tgérdsforslagen.
Nya effektbaserade prismodeller stéller
helt andra krav pa fastighetsdgarna och
har &r FVB en bra samarbetspartner. Det
som gor Energisynen sa framgangsrik &r
att alla vinner pa den, energikunden far
sénkta driftkostnader och battre funktion,
energileverantdren far en bra kunddialog,
FVB farintressanta upp-
drag och sist men inte
minst miljon som &r den
stora vinnaren, avslutar
Peter Dyhre.

Ytterligare information:
Peter Dyhre, 060-67 27 01



Timrabo satsar stort

pa solceller

Pa sex flerbostadshus i Timra pryds taken av solceller.

Det é@r Timrabo som star bakom projektet — ett av Norrlands
storsta satsningar pa solenergi. FVB har varit bestéllarstod
samt ansvarat fér upphandling och byggledning.

N&r man aker langs motorvdgen genom
Timra ser man vita héghus fran 60-talet pa
Skogsvagen. De &r av den typen av fler-
bostadshus som finns i de flesta svenska
kommuner. Det som skiljer dessafranandra
hus av detta slag ar att de platta taken ar
tacktaav solceller. Totalt 738 kvadratmeter
solceller har monterats med en installerad
toppeffekt pa cirka 120 kW.

— Viarbetar aktivt med att sénka energi-
férbrukningen och vifick under 2015 iupp-
drag av kommunfullméktige att utreda om
det var ekonomiskt genomférbart att sat-
sa pa solceller i ndgra av vara fastigheter,
berattar Lotta Bjérklund, VD pa Timrabo.

—Men vi r en liten organisation och har
inte specialkompetens inom solenergi. Vi
har tidigare anlitat FVB och hade bra er-

Lotta Bjérklund, VD pa Timrabo.

farenheter av dem, s att be dem om hjalp
till denna satsning kandes naturligt, séger
Lotta Bjorklund vidare.

Battre Ionsamhet

Denténkta satsningen omfattade solceller
pa samtliga sex hoghus. Det innebar ett
stort projekt, men storleken gjorde ockséa
att det kunde bli battre [6nsamhet.

— Det fanns dessutom investeringsbi-
drag for solceller och med det inrdknat
kunde det bli en bra affar, sager Stefan
Ellmin, kontorschef pa FVB i Sundsvall.

| september 2016 beslutade Timrabos
styrelse att genomféra satsningen. Déarefter
gick det snabbt med installationerna och
solcellerna var pa plats och i drift redan
i februari i ar.

— Tillsammans med Richard Thygesen,
forskare pé energisystem vid Malardalens
hégskola, utformade vi de tekniska hand-
lingarna fér monokristallina solceller och
véxelriktare av hog kvalitet. Att valet foll pa
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Installation av solcellerna pagick under histen och vintern 2016/2017. Driften startades i februari i ar.

just monokristallina solceller beror pa den
hoga verkningsgraden, langa livslangden
och att det ar en beprovad teknik, sager
Stefan Ellmin.

Pa varje fastighet ryms 64 solpaneler
och den el som produceras kommer att
anvéndas i de egna fastigheterna.

- Solcellerna kommer att bidra med cir-
ka 20 procent av elen som fastigheterna
behover. Ser vi pad mars manad, sa stod
solcellerna fér 25 procent, vilket &r mer
an vi kalkylerat. Men det &r forst nar vi haft
solcellerna under ett &r som vi kan géra en
forsta utvardering, sager Lotta Bjérklund.

Intresserade hyresgaster

Hur mycket solcellerna producerar &r l4tt
att se via SMA Solar Technologys webpor-
tal Sunny Portal som ar uppkopplad med
véxelriktarna. Dessutom finns det bildskér-
mar i varje trappuppgang dar de boende
kan se hur mycket el som produceras pa
just deras hustak. Timrabo har informerat

hyresgésternaefterinstallationen av solcel-
lerna och manga av de boende &r valdigt
intresserade av satsningen. Att de enkelt
kan félja hur mycket el som produceras
ar darfor ett uppskattat
verktyg.

Ytterligare information:
Stefan Ellmin, 060-67 27 06

— FAKTA —

Solenergisatsningen &r en del i Timra-
bos mal att sdnka férbrukningen av
kopt el och fiarrvarme fram till &r 2020.
Det &r ocksa en del i féretagets miljé-
satsning och genom solcellerna kom-
mer man, enligt leverantdrens berak-
ningar, att minska koldioxidutsléppen
med cirka 100 ton per ar.
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Fortsatt samarbete med
Zander & Ingestrom

FVBs goda samarbete med Zan-
der & Ingestrom fortsatter. Denna
gang ar det en elpanna pa 10 MW
som ska levereras till en kund i Da-
larna. FVBs roll &r att konstruera
rorsystemet for inkoppling av den
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Uppdrag pa Gotland

FVB genomfér nu projektering och
projektledning av pumpstationer i
Visby. FVB ansvarar éven for pro-
jektering for separering av avgas-
panna och vaxthus fran fjarrvarme-
systemet i Slite.

Vattenfall ar bestéllare av dessa
uppdrag.

Spillvarme till nytt fjarrvarmenat
Spillvirme ska stervinnas fran gjute-
riet Global Casting i Guldsmedshyttan
i Vastmanland. Varmen ska ga till egna
lokaler, men &ven till uppvarmning av
fastigheteri Gulsmedshyttans samhélle,
dirman nu bygger ett nytt figrrvarmenat.
Pa sikt ska dven Stord anslutas, vilket
ligger 3 km fran Guldsmedshyttan.

| projektet ingdr dven ackumulator,
pelletspanna pé 3 MW, som reserv.
Global Casting behéller oliepannan
som spetslast.

EVB ansvarar for projektledning, projek-
tering av undercentraler och distribu-
tionsnit samt projektering av rorsystem
till den nya pelletspannan.

onvertering pa _
|rémediebacken Energl
| Séderbarke stottar FVB_Smedjebacken_
Energi med en konvertering av ett g:\rInB
malt GRU DIS-system for f]arr.varme. _
utfor upphandlingsunderlag fortotalentre
prenad och pro]ektleder uppdraget.

Nat —
Forstudie i Smedjebacken et analyseras i Mjslby

FVB genomfsr en nétanalys fér

Wessman Barken Avfall och atervinning
i Smedjebacken planerar ett
nytt gas och omrornings®
system till rotkammare vid

Mjélby-Svartad
5 alen E ‘o iz
varmenat | Mijslby. (ST

FVB expertstdd i Ukraina

FVB har tillsammans med Egis tagit
hem ett projekt i Mykolaiv Ukraina
somavser renovering av panncentra-
ler, pumpstationer, och undercentra-

reningsverket. FVB ansvarar

. ler. e
tor forstudien til projektet. er.FVBagerarexpertstodiprojektet.

Omlaggningav_ W
fjarrvarmeror i Borlange B
FVB jobbar med projektering, sam- @ Borlange

ordning och konstruktion féromlagg-
&
W oW

ning av fiarrvarmeledningar i centrala
Borlange. Det ar en stracka pa cirka
1 km i dimension 400.
Fjarrvarme Kors & Tvars
\./ar"utblldnm.gsserie Fjérrvarme Kors & Tvars erbjuder nya
tll!fallen att !ara sig mer om systemet fjérrvarme ’
Nésta kurstillfdlle &r Fiarrvirme Basic: .
}1( 0-12 oktober 2017 i Géteborg.
) usrtsen syftar till att ge en gedigen introduktion till fiarrvirme-
ystems produkter, tjénster, kunder, existens, funktion och

r ] N S
l_almdwllffor oc"h vénder sig till alla som &r nyfikna p& fidrrvarme
uvudldrare &r professor Sven Werner. '

Mer information och anmélan har: www.fvb.se/utbildning

Utbildning pa Vaxjo Energi

Vaxjo Energi har bestallt en utbild-
ning av FVB, till sin personal, som
handlar om fijarrvirmeteknikens
féreskrifter och regler.
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Pa plats i energihuvudstaden ;'

Sverigeresan, dér vi bes6ker FVBs kontor runt om i landet, har kommit till sin
sista anhalt - huvudkontoret i Vasteras. Det var ocksa héar som bolaget startade.

Véasteras &r Sveriges femte storsta stad,
men kallas ibland dven fér huvudstaden for
energi. Detvarhar som Birger Abrahamson
startade FVB 1970, men da under namnet
Birger Abrahamson Fjarrvarmebyran AB
Vésteras. Foretaget hyrde de forsta aren
kontoriKatolska kyrkans férsamlingslokal.
Vid starten var fem personer anstallda och
de jobbade med fjarrvdrmeutredningar
samt projektering av distributionssystem
for fjarrvarme. P4 80-talet véxte foretaget
till ett 20-tal personer, framférallt genom
en breddning av konsulttjanster mot pro-
duktions- och kundanlaggningar. Idag har
FVB i Vasteras moderna lokaler som rym-
mer ett 50-tal personer och med tjanster
inom energi, industri, el och automation
samt administration.

Stark tillvaxt
—Huvudkontoret i Vasteras ar FVBs stérs-
ta och dar har vitillgang till alla discipliner.
Det vi 6nskar utveckla i Vasteras, &r fast-
ighetsomradet. Det ser vi som ett tillvaxt-
omrade inom FVB. Viser dven mojligheter
att véxa inom vara befintliga omraden i
Vasteras. Detta géller inte minst inom El
& Automation dar vi har en stark tillvaxt,
sager FVBs VD Leif Breitholtz.

— Att véxa dar man redan &r stora &r
lattare och det talar for att Vasteraskon-

Har finns bade historia och framtidsutsikter.

Ett gédng ur personalen pa huvudkontoret i Visteras lite grand fran ovan. Drénarpilot/foto: Magnus Abrahamsson.

toret kan bli stérre. Men ambitionen &r att
i forsta hand véxa pa de 6vriga kontoren.
Samtidigt samarbetar vimycket mellan de
olikakontoren i Sverige och dérigenom ut-
nyttjar vivar kompetens pa basta satt. Det
ar en av vara framgangsfaktorer. Har kan
huvudkontoret fungera som en motor f6r
ovriga kontor, séger Leif Breitholtz vidare.

Vaxa organiskt

FVBs affarsfilosofi ar att vaxa sakta och
framst organiskt. Sedan starten har en-
dast ett fatal mindre bolag kdpts upp och
tillvaxten har framst skett genom ny perso-
nal. Birger Abrahamson dgde bolaget fram
till 80-talet da han salde det till Studsvik.
1991 koptes bolaget tillbaka av persona-
len och &r sedan dess personalagt. Till-
véxten dr omkring 8 procent per ar, nagot
som Leif Breitholtz ser som en bra niva.

Systemkunskap

— Vi har ingen ambition att bli ett jattebo-
lag med konsulter, da riskerar vi att tap-
pa var styrka med spetskompetens och
systemkunnande. Vi vaxer forsiktigt, men
just nu ser vi en stark marknad, en stark
konjunktur och stor efterfragan pa vara
tjanster, vilket &r riktigt roligt. Det talas
mycket om vikten av systemkunskap och
det &r vi duktiga pa. Det ser jag som en

Sundsvall @)

konkurrensférdel bade nu och framéver,
sdger Leif Breitholtz.

Forst med fjarrkyla

Kunskapen kring fjarrvéarme och fjarrkyla
har ocksa fatt FVB att satsainternationellt.
FVB har sedan manga ar tillbaka bolag i
USA och Kanada och har dven haft kontor
i Bahrain. Under forra aret startades ett
dotterbolag i England. Har hoppas man
att den svenska kunskapen ska kommatill
nytta nér det nu planeras stor utbyggnad
avfjarrvarme och fjarrkylaiStorbritannien.
Pa FVB finns gedigen kunskap kring fjarr-
varme och dven fjarrkyla. Det var dessutom
pa FVB som den forsta svenskakylstudien
genomférdes och som leddetill starten av
en fjarrkylemarknad i Sverige. Det forsta
fjarrkylsystemet som sedan byggdes, var
i Vasteras och med hjalp av FVB.

— Aven om vi pa kontoret i Visteras
huvudsakligen jobbar i Mélardalen och
Stockholm, s& &r vi 6ppna fér méljligheter
nar fler lander vill satsa pa fjarrvarme och
fiarrkyla. Omverksamheten utomlands gar
bra kan vi erbjuda internationella uppdrag
for var personal, vilket manga kan tycka &r
intressant och kan vara en viktig del nar
manga slass om samma kompetens, sa-
ger Ola Nordgren, som ansvarar fér den
engelska satsningen.
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medarbetare

Jan Skantz
Jan &r civilingenjor i
maskin och kommer
nédrmast fran Rejlers
dér han jobbat som
uppdrags- och
teknikledare inom
kérnkraftsindustrin.
Pa FVB kommer han
att jobba som teknik/
projekteldare inom
anldggningskonstruk-
tion pa produktionsgruppen i Vésteras.

Jihad Ajlouni

Jihad, 29 ar, har en
examen fran fem &rs
studlier pa universite-
tet i Damaskus. Inrikt-
ning pa utbildningen
4r maskinteknik med
tyngdpunkt pa kraft-
och vérmeteknik,
verifierad av Universi-
tets- och hégskole-
rédet. Jihad finns pa
FVBs Gévlekontor och arbetar framst med
distributionsprojektering och utredning.

SVERIGE

Shivan Rashid

Shivan, 25 ar,

har anstéllts till
distributionsguppen i
Vésteras.

Han har en Masters-
examen i Industrial
Ecology frén Chal-
mers i Géteborg.
Shivan kommer att
arbeta med projekte-
ring, berékningar och
rérkonstruktion.

PORTO BETALT

Clas Hammarlund

Clas &r hégskole-
ingenjér inom
maskinteknik med in-
riktning energi. Clas
ar tillsvidareanstalld

i Link6ping sedan
sommaren 2016 och
Jjobbar frimst med
projektering inom
fiérrvérme- och fiérr-
kyledistribution. Fran
och med sommaren 2017 kommer Clas att
arbeta pa kontoret i Orebro.

Rikard Sall

Rikard har anstéllts
till produktionsgrup-
pen pa Stockholms-
kontoret och kommer
nérmast fran egen
konsultverksamhet.
Han har mangarig er-
farenhet av process-
anldggningar inom
bade virme, kyla och
petrokemi. Rikard

kommer frémst jobba med anldggningspro-
Jektering och projektledning.

Simon Nyberg
Simon kommer
nédrmast fran Tekniska
verken i Linkping
dér han har arbetat
med distributionssys-
tem for fjgrrvdrme och
fiérrkyla. Han kommer
framst att arbeta inom
distribution fér fjérr-
vérme och fiérrkyla,
men ocksa med mek-

och rérkonstruktion pa produktionssidan.
Simon arbetar pg FVBs Link&pingskontor.

Daniel Antonsen
Daniel har anstéllts
till distributionsgrup-
pen pa Stockholms-
kontoret och kommer
nérmast fran rérentre-
prendren Stockpipe.
Daniel kommer
framst att jobba som
byggledare inom
fjérrvdrme- och fiarr-
kyledistribution.

Henrik Johansson
Henrik har anstéllts
som elkonstruktor pa
Industriavdelningen i
Vésteras.

Henrik &r 24 &r och
kommer senast fran
en anstéllning pa
Eitech Engineering
AB dér han jobbat
som konstruktér for
el och stéllverk.
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FVB-krysset nr 40. Lésningen sander du in senast den 4/8 2017 till: FVB Sverige ab, Isolatorvagen 8, 721 37 Vasteras.
Namn: Adress:
Tel:
Alternativt kan du maila in ledorden du fatt fram i de bl rutorna i krysset till: info@fvb.se (Ge ditt mail &mnet: "Krysslésning nr 40”).

Vinnare i FVB-krysset nr 39: Birgitta Adolfsson J6nképing, Erik Arvidsson Vésteras, Kristina Gjertz Umea.
Vi gratulerar vara vinnare som fatt sina priser per post. Denna gang en Powerbank.
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