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Oresundskraft rustar

Fjarrvdrmebranschen &r i fordndring. Prognoser visar
att forséljningen kommer att minska med 1-2 procent
per ar. P4 Oresundskraft har man tagit dessa signaler
pa allvar och valt att genomlysa hela fidrrvdrmeafféren.
FVB har analyserat deras verksamhet inom distribution
och nu genomférs en rad forbéttringar till f6ljd av detta.

Historiskt s& har fjarrvdrme handlat om standig tillvaxt. Nu visar
prognoser pa att det sker en forandring och att férséljningen fram-
over kommer att minska till f6ljd av framférallt energieffektivisering
och okad konkurrens. For fjarrvarmeféretagen innebér detta nya
forutsattningar och kraven pa att ha ett effektivt system och en vél
utvecklad affarsmodell blir allt viktigare.

SFVBNYTT

ergilésningar i kubik

Pa Oresundskraft beslutade man 2013 fér att genomlysa hela
fjarrvarmeaffaren, fran leveranser av brénsle via pannan, distribu-
tionen till férséljningen och fakturan.

— Vi har tagit hjélp av utomstaende konsulter for att se att vi
arbetar effektivt och har rétt bemanning. Nér vi skulle genomlysa
distributionsomradet blev jag rekommenderad att kontakta Ola
Nordgren p& FVB. Han fick i uppdrag att skapa en bild 6ver hur
var distribution av fjérrvarme fungerar och dven géra benchmarking
med andra energibolag, beréttar Lars-Inge Persson, chef for
affarsomrade kraft och varme pa Oresundskraft.

— Syftet dr att det ska leda till en effektivare och mer kostnads-
effektivverksamhet som dessutom &rmer kundinriktad, sager Lars-
Inge Persson vidare.

(forts. pa nésta sida) —»
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"Fjérrvdrmebranschen &r i fordndring’”. Manga energiforetag inser att deras
fjdrrvdrmeférséljining kommer att sjunka éver tiden. De som producerar
kraftvdrme-el ser @ven en minskande elproduktion, samtidigt som elpriserna
forvéntas bli Iaga under en lang tid framéver. En god strategisk planering
for fjdrrvdrmeverksamheten &r viktigare &n nagonsin.

Fdrutom férandrade produktions- och for-
séljningsmdénster samt 6kad konkurrens, &r det
flera andra faktorer kring t ex regelverken, som
paverkar fiarrvarmeféretagens afférsliv, idag
och i framtiden. Oresundskraft har insett att
det &r viktigt att analysera hur man ska tackla
kommande utmaningar. Man har valt att ge-
nomlysa hela sin fjdrrvarmeaffar, for att se var
eventuell forbattringspotential finns. Det &r
framsynt. Aven ett féretag i framkant maste
arbeta med "sténdig forbéttring”, for att be-
hélla sin position.

Att vara i framkant symboliserar dven ut-
vecklingen kring programpaketet Win-Heat.
FVB erbjuder sedan en tid tillbaka Win-Heat
som ett intressant komplement till det &vriga
tjansteutbudet. Bakom Win-Heatligger Johnny
Astrand och nara 40 ars programutveckling.
Programmet har fokus pa energidebitering
samt narliggande administrativa rutiner och
ar utvecklat for fjarrvarme. En av deldgarna
och kunderna, Sédertérns Fjarrvirme AB, ser
verkligen potentialen i Win-Heat. Programplatt-
formen erbjuder oandliga mdjligheter att ge
god supporttillkunderna samt stérka dialogen.
FVB ser fram emot en fortsatt spannande resa
tillsammans med Johnny och savél befintliga
som nya kunder!

I detta FVB-nytt berattar vi om var span-
nande satsning i Storbritannien. P& den stora

Ecobuildmé&ssan som nyligen gick av stapeln i
London, knéts vardefulla kontakter infor fram-
tiden. P& FVB kénner vi oss taggade att hjalpa
till och bidra med var kompetens och langa
erfarenhet, nér England och Skottland nu vill
bygga ut fjarrvéarmen.

Som framgar har vii detta nummer startat
en artikelserie om kraftvarme. Elpriserna ma
vara laga nu och troligen en tid fram&ver. Men
faktum &r att svensk kraftvdrme &r pa fram-
marsch och kraver omsorgsfull hantering och
utveckling. Artikel 1 handlar om revisioner av
kraftvarmeverk. En procedur som kraver god
planering och som inte bara ska gé sa snabbt
som mdjligt. En revision maste vara val genom-
tanktimanga hanseenden. Bade tekniska och
ekonomiska prioriteringar maste goras. En vél
genomférd revision av ett kraftvarmeverk lag-
ger inte bara grunden fér den kommande drift-
sédsongen, utan paverkar dven anldggningens
tekniska status langt framitiden. Som framgar
i artikeln sa dr sdkerhetsaspekterna ocksa vik-
tiga, liksom att alla atgérder dokumenteras vél.

Med nuvarande forutsattningar kan langt
ifran all fjarrvdrmeproduktion baseras pa kraft-
véarme. For spets- och reservproduktion har
varmeproduktion med pellets blivit ett kost-
nadseffektivt och tryggt alternativ fér manga
fiarrvarmebolag. Arboga Energi har utnyttjat
befintliga pannhus for attinstallera pelletspan-

nor. Detta innebér utmaningar, men &r effektivt
béde ur teknisk och ekonomisk synvinkel. FVB
har stor erfarenhet av projekt med pelletspan-
nor och ser fram emot att hjélpa fler kunder
inom omradet.

FVBs Stockholmskontor befinner sig i en
spannande tillvéxtfas. Kontoret servar manga
stora och smé& kunder inom naromradet och
har stor expansionspotential. Var ambition &r
att Stockholmskontoret ska kunna utvecklas
inte bara numerart utan ocks& mot en ¢kad
bredd, sé att i princip alla discipliner som FVB
verkar inom, ska kunna tackas in.

Den milda vintern ligger bakom oss och
varen har kommitpa allvar. Somliga kanske
redan har bdérjat planera for semestern. |
energibranschen maste ocksa den viktiga
planeringen av sommarrevisionen hinnas
med. Sommarhalvaretarocksa en bra tid att
reflektera Gver strategiska fragestéllningar
och kanske fa en och annan férstudie ge-
nomférd. FVB &r redo att hjélpa Er kunder
med alla tdnkbara energiutmaningar!

Leif Breitholtz,
VD FVB

(forts. fran sid 1)

— Det &r stimulerande och intressant att
komma in i en verksamhet och med nya
6gon se var det finns forbattringspotential.
Oresundskraft &r ett energibolag som lig-
ger i framkant, men dven hos dem finns
forbattringar att géra. Nér jag fatt majlig-
het att verkligen granska hur de arbetar s&
ser man att det gar att gora saker béttre,
annu mer effektivt och med ett tydligare
fokus mot kunderna, menar Ola Nordgren
pa FVB.

Han har gjort djupintervjuer med en rad
personer som arbetar inom distributions-
omrédet samt genomfért en benchmarking.
Det har resulterat i en rapport som var klar
vid &rsskiftet. Den innehéller bland annat
de tio mest prioriterade atgarderna for att
n& malen.

— Alla i ledningsgruppen inom distribu-
tion och forséljning fick rapporten. De fick
sedan i uppdrag att ta fram tio prioriterade
atgéarder inom sitt omrade. Tva veckor se-
nare hade vi en genomgang, dar alla fick
motiverasina atgérder. Detresulterade se-
dan i en lista pa cirka 50 punkter som vi
behover atgarda for att klara de mal vi satt
upp, séger Lars-Inge Persson.

2 | FVB-Nytt nr 34, april 2014

— Nu finns en intern handlingsplan, en
tidsplan och ansvariga personer &r utsed-
da for att se till att tgérderna genomférs.
Nu &r vi i utférandefasen, vilket kdnns bra.
Det har kommer leda till att vi blir battre,
avslutar Lars-Inge Persson.

Ytterligare information:
Ola Nordgren, 021-81 80 65

Lars-Inge
Persson




Andrade skatteregler samt dyrt
brénsle vid spetsproduktion gér
att manga fjdrrvdrmeféretag ser
over sin produktion och véljer
andra brénslen. Det har bland
annat inneburit ett uppsving for
pellets. Arboga Energi har nyligen
installerat tva pelletspannor. FVB
har varit involverade i arbetet frén
forstudie till genomférande.

Arboga Energi levererar fornybar fjarrvar-
me till 4000 kunder i Arboga. Tréflis star
fér 90 procent av produktionen. Tidigare
stod bioolja fér resterande andel.

—Bioolja arett svart bransle pa flera stt.
Det ar ojamn kvalitet och det &r svart att
spéra dess ursprung. Vi har lagt mycket
tid for att fa ratt information om biooljans
bakgrund, séger Bjorn Norberg, VD pa
Arboga Energi.

— Den har dessutom en osaker prisut-
veckling, men som Over tid gar sténdigt
uppat. De ekonomiska aspekternaérocksa
det som avgjorde att vi valde pellets. Pri-
set for pellets &r hélften av biooljan, séger
Bjorn Norberg vidare.

Ombyggt for pellets

Numera star pellets f6r 7-8 procent av
produktionen och biooljan endast 2—-3 pro-
cent. Pelletspannorna, som &r pa vardera
4 MW, ar installerade i en tidigare pann-
central som finns i Asby Teknikpark, vilket
ligger pa en annan plats &n vérmeverket.
Panncentralen, som tidigare omfattade
bade olje- och elpannor & ombyggd for
att passa pellets.

— Det har blivit véldigt bra, men det &r
givetvis mer komplicerat att installera pel-
letspannor i en befintlig anldggning &n om
det &rett nytt pannhus. Det kravs att utrust-
ningen anpassas pa ett helt annat sétt, s&-
gerMagnus Abrahamsson, konsult pa FVB.

Pellets ar ett forhallandevis enkelt fast-
brénsle att elda da det héller en relativt
jamn kvalitet. Det &dr ocksa en betydligt
lattare hantering och mindre underhéll an
till exempel fuktigt flis.

—Dettagoratt mangaanlaggningségare,

Arboga Energi installerade pelletspannor 2012 och 2013. Drifterfarenheterna har hittills varit goda.

med driftpersonal utan ndgon tidigare erfa-
renhet av fastbrénsle och dar driftorganisa-
tionen &r begrénsad, dnda ser pelletspan-
nor som ett ténkbart alternativ. Dessutom
ar investeringen for en pelletspanna lagre
och mindre utrymmeskravande &n fér en
anlaggning for fuktigt flis, sdger Magnus
Abrahamsson.

Pa Arboga Energi installerades pannor-
na 2012 och 2013 ochdrifterfarenheterna
ar hittills goda. Pannorna anvénds i férsta
hand som spetsanlaggningar, men dven
som reservanldggningar.

Pelletspannanlaggningar dar FVB medverkat de senaste aren:

FVB har stor erfaren-
het av fastbransle-
pannor, bade vad det
géller mobila anlagg-
ningar i container,

i befintliga och nya
pannhus.

Ofta ar FVB med
anda fran forstudie till
fardigt projekt, vilket
de bland annat var pa
Arboga Energi.

* Képing Kommun, 2010

* Arboga Energi AB, 2012

* Laxa Energi, 2012

* Mélarenergi AB, Kungsor 2012
* Képing Kommun, Kolsva 2011
* Linde Energi AB, 2013

* Arboga Energi AB, 2013

* Dala Energi, Insjon 2010

» Séderhamn, 2012

* Leksandsbostéader

Pelletspanna 15 MW
(med biooljebrannare som reserv)

Pelletspanna 4 MW
Pelletspanna 4 MW
Pelletspanna 3 MW
Pelletspanna 2 MW
Pelletspanna 3 MW
Pelletspanna 4 MW
Pelletspanna 3 MW
Pelletspanna 1,2 MW
Pelletspanna 1,2 MW

- Pelletspannorna ligger pé ett gammalt
férsvarsomrade och hédr matas el fran flera
hall, vilket gor att pannorna har véldigt htg
tillfrlitlighet. Vid ett stromavbrott pé var-
meverket kan vi producera fjarrvarme fran
pelletspannorna. Under var, sommar och
host kan vi oftast téacka behovet i hela na-
tet, medan det under vintertid blir delar av
nétet, beréttar Bjérn Norberg.

— Satsningen pa pelletspannor har bli-
vit bra vad géller bade drift och ekonomi.
Vi képer dessutom pellets fran lokala le-
verantdrer och far darmed en jamn och
hog kvalitet. Det kénns ocksa véldigt bra,
avslutar Bjorn Norberg.

Ytterligare information:
Magnus Abrahamsson, 021-81 80 95
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Bjorn Norberg,
VD Arboga Energi.
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Planeringen - A och O for en lyckad revision

Vid en revision pa ett kraftvdrmeverk rér det sig ofta om flera hundra punkter
som ska gas igenom. Inte séllan under tidspress.
En vélgjord planering dr A och O for att arbetet ska lyckas.

I kraftvarmebranschen innebér revision kort
och gott underhéllsstopp. Néstan uteslu-
tande infaller det i bérjan av sommaren da
varmebehovet &r lagt och risken fér even-
tuella driftstérningar lag.

Med det sagt finns &nda alltid ett tidsche-
ma som ska foljas. | det flesta fall ror det
sig om en till en och en halv manad. Lang
tid kan tyckas, men med manga hundra
atgérdspunkter pa listan kan det anda bl
tajt om tid.

A och O for att lyckas ar en val genom-
tankt planering.

Tog in extern konsult
| ménga fall skéts planeringsarbetet av
egen personal pa anlaggningen. Men
ibland kan man av olika orsaker behéva
hjalp utifrdn — en extra kraft men som dnda
vet vad en revision innebér.

Infor revisionen 2011 kontaktade Bor-
lange Energi FVB och konsulten Greger
Birgersson som fick uppdraget att halla i
den administrativa planeringen.

Vid sin sida hade han driftchefen pa
Borlange Energi, Per-Olov Olsson, som
framforallt ledde arbetet ute pa golvet.

Ofta ar det ett gigantiskt arbete som
omfattar bade utférande, tidsatgang och
budget.

Forsta atgérden dratt samlain rapporter
over saker som uppmarksammats under
aret. Fran borjan kan det vara en ganska
ostrukturerad lista med allt fran rengéring
av pannan, brénslesystem, turbiner, rok-
gasrening till normalt underhall. Har kan
det dven finnas garantiarbeten fran gamla
leverantorer, till exempel delar av pannan
som maste bytas ut, som inte ska inga pa
revisionsbudgeten men vl i planeringen.

- | Borlange hade jag fran bérjan en
lista pa4 2 000 punkter som till slut blev
600 efter att jag hade gatt igenom dem.
Mycket handlade om samma sak, berattar
Greger Birgersson.

Delaktig personal

| samband med en planering gors dven
intervjuer med de anstéllda som ocksa ar
de som har bast kunskap om anléaggningen
och i allra hogsta grad &r delaktiga under
arbetets gang.

Fran underlaget pabdrjas sedan ett
pusslande och en férdelning av jobben
dér storre atgéarder ska upphandlas med
olika entreprendrer. En som svetsar pa
transportérer, och en annan som ser Gver
tryckkarl, turbinerna och rékgasrening osv.

— De mest kritiska momenten &r att se till
att inget slapar efter. Om det sker maste

\

— Att planera en revision & mycket komplicerat och man maste kunna halla manga bollar i huvudet,
séger Per-Olov Olsson, driftchef p& Borlénge Energi. (Foto: Henrik Hansson/Borlénge Energi)

Det hander mycket inom kraftvarme-
omradet i Sverige. | FVB-Nytt kommer vi
dérfor i en artikelserie beratta om spén-
nande projekt dar FVB ar involverade.
Revisionen i Borlange &r férsta delen i
denna serie. Artikeln beskriver pa ett bra
sétt hur en revision dr som ett pussel
som ska |6sas i realtid, vilket stiller stora
krav pa savél planering som utférande.

——— Artikelserie om Kraftvarme, del 1 —

Fredrik Nilsson pa FVBs kontor i Vés-
teras leder bolagets kraftvarmegrupp.
Dar ingar erfarna konsulter éver hela
landet, vilka har stort kunnande inom
kraftvarme rérande bland annat pannor,
rokgasrening, brénsle och automation.

Ytterligare information:
Fredrik Nilsson, 021-81 80 44.
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man sitta in mer resurser s& att man kla-
rar sluttiden och haller koll pa kostnaden,
sédger Greger Birgersson.

Manga bollar i huvudet

De olika arbetsatgérderna ar ofta direkt el-
lerindirekt beroende av varandra. Foratt till
exempel kunna méta tjockleken pa réren i
pannan maste det forst goras en blastring.
Innan blastringen maste det finnas en stall-
ning. Innan den satts upp maste pannan
stangas av och Gppnas o s v.

Nér val arbetet drar igang ar det ofta ett
myller av ménniskor pa plats.

— En dag kérde jag igang 50 man pa
olika jobb. Pa det viset &r revision extremt
komplicerat. Man maste kunna hallamanga
bollarihuvudet och kunnase framétitiden.
Hander nagot maste du kunna justera det,
sdger Per-Olov Olsson.

Han papekar att stodet fran FVB bade
under 2011 och 2012 har varit viktigt, men
att malet anda har varit att man pa kraft-
varmeverket ska sk&ta planeringen sjélva.

— Vi har férstarkt underhallsavdelningen
och frdn 2013 ars revision har vi kommit
dit vi ville vara fran bérjan.

Ytterligare information:
Greger Birgersson, 021-81 80 83

Fakta/Viktiga steg i
planeringen infor en revision

1. Samla in material och rapporter.

2

Ga igenom atgarderna med
personalen genom hela processen.

3. Ta fram en plan som fungerar,
och se till att personalen kanner
sig delaktiga.

4. Gor en noggrann beskrivning av de
olika arbetsmomenten. Upphandla
entreprenadarbeten. Sortera ut
eventuella garantijobb och atgarder
som kan goras under drift.

Se till att sékerhetskrav och skydds-
regler kommer ut i samband med
upphandlingen och att dessa god-
kénns och &ven efterféljs pa plats.

6. Pzbéria revision.

7. Folj upp revisionsarbetet sa det
flyter enligt plan.

8. Efter avslutad revision, stim av med
samtliga involverade sa alla erfaren-
heter och férbattringar kommer med
till nastkommande revision.

Spara struktur och handlingar sa
dessa kan ateranvandas.



Win-Heat blir ett vardefullt tillskott i
FVBs verksamhet

Sedan en tid tillbaka erbjuder FVB programpaketet Win-Heat som ett nytt
och intressant komplement till dagens tjiénsteutbud. Det betyder att FVBs
administrativa kompetens 6kar och att marknaden far tillgang till ett kraftfullt

koncept av hégsta kvalitet.

Med tanke pa den snabba utveckling som
sker inom IT-omradet &r det svart att fat-
ta att den forsta versionen av Win-Heat
togs fram f6r nastan 40 ar sedan. Da gall-
de programmering pa mikrodatorer men
idag anvands en modern och uppdaterad
dot.net-version.

Kunderna ar trogna och ménga har varit
med &nda fran starten. Skélen till det &r

7

flera men Hékan Walletun, projektledare
vid FVB, framhaller systemets enkelhet och
anvéandbarhet:

—Win-Heat arnog det mest 6verskadliga
system som jag har kommit i kontakt med.
Dessutom &r programmet modulbaserat
vilket gor det enkelt att moderera anvénd-
ningen till varje organisations unika behov.
Nu &r det forstas ocksa extra intressant att

p—
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Johnny Astrand, Win-Heats grundare, styr hér briggen Tre Kronor. (Foto: Joel Astrand).

Win-Heat &r sa latt att anpassa till de krav
som stélls till f6ljd av den nya matarlagen,
till exempel nér det galler anvéndningen
av energistatistik och timdatabaser. Dess-
utom stodjer Win-Heat effektanalyser, di-
mensionering av métare samt avancerade
prismodeller.

Anvandarvanligt program
Win-Heat &r alltsé i férsta hand ett mycket
kompetent och anvandarvanligt program
med fokus pa energidebitering och nér-
liggande administrativa rutiner. Johnny
Astrand, skapare av Win-Heat, ser mang-
der av olika anvandningsomraden:

- Win-Heat gér utmarkt att anvanda for
fakturering av alla media som ska debite-
ras per méangd, till exempel vatten, avlopp
och el. Dessutom &r Win-Heat mer an ett
program — det &r en hel tjanst. Kunderna
har 6ppen tillgang till programvaran vilket
ger dem stort inflytande 6ver den framtida
utvecklingen, men vi erbjuder ocksa ett
helt konsultkoncept som kan st6tta alla de
administrativa processer som ar kopplade
till debiteringen.

Utvecklat for fiarrvarme
legenskap av delagare och mangarig kund
ser Thomas Forsberg, vd vid Sédertdrns
Fjarrvarme AB ocks& manga férdelar med
Win-Heat:

— Vi valde Win-Heat, efter att ha tittat
pa flera andra system, da det ar prisvért
samtidigt som det &r sérskilt utvecklat for
fjarrvarme och inte en modifierad applika-
tion fran elbranschen. En annan férdel &r
att Win-Heat ger oss mycket goda méjlig-
heter att utveckla vart kundvardssystem
i samma miljé. Aven det anvandarvinliga
webbgrénssnittet for kund och "Mina sidor”
hade betydelse da vi valde att fortsétta
satsa pa Win-Heat.

For FVBblir alltsa Win-Heat ett vardefullt
tillskott i tjansteportféljen och ambitionen
ar nu att oka forsaljningen och knyta fler
kunder till konceptet. Att Win-Heat dar-
med kommer att finnas kvar gladjer forstas
Johnny Astrand:

— Aven om jag inte riktigt fattar det sjalv
sa har jag nyligen fyllt 65 och jag kommer
pa sikt att borja trappa ned min arbetstid.
Att da fa lamna 6ver Win-Heat, mitt livs-
verk, till FVB dar konceptet inte bara kan
Overleva utan far fantastiska mojligheter
att utvecklas kénns naturligtvis mycket bra.
Jag réknar ocksa med att hdnga med som
konsult ytterligare ett tag sa jag kommer
att fortsétta foélja Win-Heat och bidra med
min erfarenhet nar det behdvs.

Ytterligare information:

Johnny Astrand, 070-639 05 90
Hakan Walletun, 070-857 21 54
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FVB satsar pa Storbritannien

England och Skottland satsar

pa fjérrvdrme och pa denna nya
marknad vill FVB vara med. Den
4-6 mars deltog FVB pa Ecobuild
i London, vérldens storsta méssa
inom hallbar design, byggande
och bebyggelsemiljé.

—Intresset vimétte fran besckarnavisar att
vi har réatt kompetens f6r deras behov, sa-
ger Ola Nordgren, som ansvarar fér FVBs
utlandsmarknad.

Méssan bestktes av 45 000 personer
och hade 1000 utstallare fran mer &n 100
olika nationer. FVB ingick i den nordiska
paviljongen.

—Detvarbesdkare frin hela varlden som
kom till var monter, inte minst engelsmén
och skottar. | Storbritannien studerar man
méjligheterna att bygga ut fjarrvarmen da
den idag inte &r speciellt framtradande. Vi
ser att det finns en efterfrdgan av vart sys-
temkunnande och var erfarenhet av fjérr-
varmeutbyggnad. Sverige har véldigt gott
rykte vad galler fjarrvarmen, vilket badar
gott, séger Ola Nordgren.

G|
o
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Ulrika Ottosson i FVBs monter pa méssan Ecobuild.

Vasalopps-
veckan 2014

Under 2014 ars Vasaloppsvecka hade vi
nagra FVBare som brottades med den bl6-
tasndniVasaloppssparen. Pa Oppet Spar
under séndagen kérde Fredrik Johansson
Vésterds in somandraman paentid precis
under 5 timmar. Grattis!

Stafettvasan avgjordes pa fredagen
och dér hade vart kontor i Sundsvall ett
lag med. Bra kort av Lars Ossén, Stefan
Ellmin, Goéran Lind, Benny Scherdin och
Mikael Tornberg som blev nr 561 av total
1311 lag.

1 n i
Fredrik Johansson, andra man i Oppet Spar!
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Teknikutbildarna

..pa dina villkor

Pannskotare i praktiken
Blended Learning (ldrare+webb).

Var utbildning fér pannskétare ger personal
pa pannanlaggningar 6kad kunskap och
forutsattningar for effektiv skétsel. Kursen
bestar bade av lararledda lektioner med
praktiska 6vningar och distansutbildning via
webbkurs. Vi gar bland annat igenom drift,
energi och varmeléra, skydd och sékerhet
och olika typer av pannanlaggningar.

Kursinnehall

Pannskétarkursen ger kunskap och insikt
i allt fran olika branslen, pannor, energi-
kunskap, driftsékerhet, pumpning, drift-
ekonomi etc.

Upplagget &r uppbyggt i olika block som
ger bade teoretisk och praktisk insikt i sys-
temens fordelar och kénslighet for saker
produktion samt hog tillganglighet fér god
driftekonomi.

+Tid: 26-28 augusti 2014 (3dagar)
* Plats: Solna
Kursen genomférs i samarbete med Teknik-
utbildarna.

Ytterligare information:
Niklas Nordin, 021-81 80 92

Fjéarrvdrme Kors & Tvérs — en utbildnings-
serie om fjdrrvdrme fran FVB.

Fjarrvarme Basic

En grundlaggande 6versiktskurs om efter-
fragan, leverans, transport, tillférsel och till-
verkning avvarme. Kursen syftartillatt ge en
god inledande 6verblick om fjarrvarmesys-
tems produkter, tjanster, kunder, existens,
funktion och randbvillkor.

+Tid: 14-16 oktober 2014 (3dagar)
* Plats: Boras
Malgrupp: Nyanstéllda, ekonomer, tekniker

ochinformatdreriledande, planerande och
operationella befattningar.

Forkunskaper: Inga, men vi férutsétter att
deltagarna &r rejélt nyfikna pa fjarrvarme!
Sista anmaélningsdag: 5 september.
Huvudlarare: Sven Werner, professor i
energiteknik. Nérmare presentation finns

pa var hemsida www.fvb.se under rubri-
ken utbildning.




FVB Stockholm
— ett kontor pa tillvaxt

Sverigeresan, dér vi bes6ker FVB runt om i landet, fortsétter och denna gang
har vi kommit till huvudstaden. Hér finns expertkompetens inom distribution
och produktion av fjérrvdrme och fjarrkyla. Nu planerar kontoret att utéka
sin kompetens till att &ven omfatta fastighet och automation.

FVBs Stockholmskontor ligger alldels
utanfor Stockholms geografiska gréans i
Upplands Vasby, men det finns konkreta
flyttplaner och vid arsskiftet hoppas kon-
torschefen Per Skoglund att flyttlasset gar
till Kista.

— Vi vill vaxa, inte minst inom fastighet
och automation. Attkomma narmare Stock-
holm med bra kommunikationer med tun-
nelbana och pendeltdg gor att vi far en
bredare rekryteringsbas och ddrmed 6kar
mojligheterna att snabbt fa rétt personer
att viljajobba hos oss nér behovet uppstar,
menar Per Skoglund.

Pakontoreti Upplands Vasby arbetar 19
personer och de ar uppdelade pa distribu-
tion och produktion. Kunderna, som fram-
forallt &r energibolag, finns i hela Stock-
holmsregionen.
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— Vi har en bred expertkompetens inom
bade distribution och produktion av fjérr-
véarme och fjarrkyla. Inom distribution gérvi
allt fran forstudier till projektering, projekt-
ledning och besiktning. Inom produktion
arbetar vimed bland annat pannor, varme-
pumpar och kylmaskiner. Viharkompetens
inom hela produktionsomradet och viarbe-
tar med saval férstudier som upphandling
och projektering.

- Ytterligare en styrka &r vart systemkun-
nande, som kombinerarkompetenseninom
produktion och distribution. Vi har under
senare ar varit involverade i flera projekt
som rér sammankoppling av nat dar vart
systemkunnande kommit till nytta.

Teknisk kompetens inom fjarrvarme och
fiarrkyla &r centralt pa4 FVBs Stockholms-
kontor, men nér Per Skoglund blickar framét

ol FAKTA: FVBs kontor i Stockholm g

Adress: Anton Tamms vég 3,
194 34 Upplands Vasby

Telefon: 08-5947 61 60
Kontorschef: Per Skoglund
Antal anstéllda: 19.

FVBs kontor i Stockholm har expert-
kompetens inom produktion och dist-
ribution av fjiarrvdrme och fjarrkyla.

ett par &r ser han att kontoret har utékat sin
kompetens inom fastighet och automation.

— D& hoppas jag att vi &r 25 personer pa
kontoret och &ven har en avdelning som
arbetar med fastighetsfragor och i basta
fall &ven automation. Det finns en stor ef-
terfragan pa tjanster inom dessa omraden
och de tillhér FVBs verksamhetomrade,
séger Per Skoglund.

Till fastighetsomradet pagar just nu rekry-
tering till Stockholmskontoret. Har ar méalet
framforallt att arbeta med energieffektivse-
ring genom projekt och férvaltningsstod.
Det handlar om kartlaggning, atgarder och
uppféljning rérande energianvéandning.

— Det finns, som sagt, ett enormt behov
hos kunderna, sa méjligheterna for oss att
véxa sergoda ut, konstaterar Per Skoglund.
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NYA
medarbetare

Peter Tyrholm Tina Hansson
Peter kommer Tina har anstéllts vid
frén E.ON Vérme i Stockholmskontoret
Norrképing dér han och kommer att arbeta

med administrativa
uppgifter inom FVB.
Tina har tidigare

har arbetat sedan
1978 med allt fran
projektering, projekt-

&

PORTO BETALT

SVERIGE

Alex Cavalcanti
Alex &r utbildad vid
Danmarks Tekniska
Universitet och kom-
mer nérmast fran
Kopenhamns Energi
dér han har arbetat

Peter Dyhre
Peter &r nyutexami-
nerad energiingenjér
vid Mittuniversitetet.
Han jobbar sedan nio
manader tillbaka inom
fastighet pa Sunds-

Annelie Vernersson
Annelie &r nyutexami-
nerad hégskole-

ingenjér fran

Karlstads hégskola.
Annelie brjade i
augusti 2013 och

och byggledning till erfarenhet fran saval som byggledare i vallskontoret dar han Jobbar pa distri-
att vara ansvarig for konsultverksam- fiérrvérmeprojekt. dven genomforde sitt butionsgruppen i
Region Mitts larmsys- het som hotell och Alex bérjade i februari examensarbete. Stockholm.
tem. Peter kommer konferens. 2014 och jobbar pa Peter har tidigare
att arbeta med olika distributionsgruppen arbetat pa Vivstavarvs
projekt inom distribution samt larmfragor och i Stockholm. pappersbruk och &dven jobbat inom anligg-
finns pa kontoret i Linkdping. ning pa Skanska.
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Har kommer FVB-krysset nr 34. Losningen sénder du in senast den 30/5 2014 till: FVB Sverige ab, Isolatorvégen 8, 721 37 Vésteras.
Adress:
Namn:
Tel:
Alternativt kan du maila in ledorden du fatt fram i de bl rutorna i krysset till: info@fvb.se (Ge ditt mail &mnet: "Krysslésning nr 34”").

Vinnare i FVB-krysset nr 33: Signe Gjertz Lycksele, Thomas Nordin Hudiksvall, Dan Bocian Norrképing.
Vi gratulerar vara vinnare som samtliga belénades med en termos.
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